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0 Povo do I‘u]u,‘uic,{pio de S8o Francisco, Bstado de
Minas Gerais, por seus reprq%entantes na Cimara Junicipal decreta,
e eu, em sSeu nome sancicno;a geguinte Lei:

Art. 18 - Eﬁtu Lei eslabelece as nlividadas o

ablri

e . -~ . = . ! ] r ey o 1 3
buigoes do Conselho [Manicipal de Saude - CMS - de Sao Francicco.
: - . . ’ : .
Art. 22 - 0 CMS constitui-se num orgao colegiado '
com fungoes deliberativa, normativa, fiscalizadora e consultiva ,
3 s i ’ . - o e P . : - - . +
integrante da eslrutura besica da Secretaria [funicipal ds Saide de
Sao francisco.
s ry 1 2L A r g An e
Art. 32 - Sua composicao conltara com a particips -
~ v ~ ¥ : = ’ 3 4 A
¢80 des orgdos de Uoverno, dos trabalhacores de waude de insilitui-
g * . . . o 4 . iy X . Leon = e |
goes publicas e privadas e dos usuarios, atraves de instituigoes
da Sociedade Civil devidamente organizadas na forma da Lel.
. r ey £ o : 0 4
Art. 49 - 0 CHS/SF tera uma Secretaria ixecutiva
r ~ r i i a -~ o
como orgao tecnico-operacional de execugao e seu trabalho sera de—
] o e 2 . A o ey = A
genvolvido ocupando o espago fisico da Secrelaria jiumicipal de Gau
de, que fornecerd airda, recursos hunenos e mubterinis necensacion’
para sua atuagao.

Arte 52 - As funcoOes de membros do CMS/SF nac  se-
~ £ s L2 { 1 I - ¥
rao remuneradas, sendo seu exorcicio conslderado relevantio

4 preservacBo da gaude da populagdo de S8o Francisco.
i 2 " ke L P
irt. 69 - 0 CHMS/SP observard, rno exercicio de suag
. E s : i . oy S 0 S st il s s
atribuigoes, asidirelrizes basicas que conastam da Lei Yrganica Tu-
.'! s A - v - “~ . wa . ¥ & 4
nicipal e aquelas definidas pela Conferencia lunicipsl de Saude.
E - ’ = [ » iy
f Art. 72 - 0 CMS/SF estabelecera criterios & scren

#

u&'elaburagﬁo dos planos de saude, em fungfo

das carsc—

teristicas gpidemiologicas e da organizacao de servigos locuoisz  e-
xistentes.,

/ o R Gt s

/ Art. 82 - Sao atribuigoes do CHG/LI:
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AL - convocar e realizazr a Confereneia uniecipal
do Saide se o meomn nno for ]ftr?l lfwnda, conformo nrb. 213 do lal G-
génica Municipal de SHo Francﬂsco;

11 - estabelecer, conlrolar, scompanhor e avali-
ar a execugfo da polftica de paude do Municipio, observaudo o Pluano
Municipal de Saude; j

IIT - en c‘njunto com & Secretaria Municipal de
Saude, elaborar programas e Projetos gue visam concretizar zs dire-

trizes definidaos pela Confer€ncia Municipal de Sadde;

§

Iv - garéntir o contrele e participacg@o popula -
res através da Sociedade Ci*il organizada nas instancias colegiadas
dus agdes de saude;

v — posgibilitar o amplo conhecimento das leis'
gue regem o Sistema flunicipal de Saude & populacao e aos segmentos!
orgunluntdos da sociedade;/

VI - ber integral acesso, entre outras, a lodas'
as informagGes de carater téenico-administrativo, econdmico-finan -
ceiro, orgumentério e operacional, recursos humunog, convénios, con
tratos e termos aditivos gque digam respeito & estrutura e pleno fun
cionamento de todos os Orgfos vinculudos aos Sistema de Saude ;

VII - Manter audiéncia com dirigenles dos drgaos!
vineulaios so Uistema IMunicipal de Saude, wempre gue Julpar uaucuﬂé
rio, para debater assﬁntos de interesse colelivo e relacionauos di-
retamente as suas atividades especificas;

VI%I - ter conhecimento pieno dos regislros atuali
zados e fiéis dos ﬁna@ros de pessoal dos érgﬁos integrantes do “ig-
tema unicipal defSadde, bem ccmo da distribuigac por turno de tra-
balhe e escala ds plantoes respeclivos;

IxX - apreciar e deliberar sobre a incorporacac '
ou exclusfo ao/Vistema de Saude, de recursos privados e cu pessons'
fisicas, de qﬁordo com as necessidades de assisténeia 4 populagio e
da disponib%ﬂidade orgamentéria, a partir de parecer informutivo en
caminhado 7% Cls/SF, que deverad dur resposta em 30 (trinta) diazs.

4 X - planejar e controlar & utilizacdo do Fundo
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fiunicipal de Saude.

X1 - Apreciur e dellbarur mnenusolucntbe sohre e}
prestacoes de contas no nivel 4unicipal, encaninhadas pela secreta-
ria lunicipal de Sauide; 5

CXII - aprov%f os ecritérios e valores pars lemune-—
ragio de servicos e os par@metros de cobertura assistencial, de acor
do com as direlrizes nacionaig e estadusais considerando & realidude
local.

XIII - fiscalizar a loengdo dos recursos econimico
financeiros operabionais e de recursos humsnos dos orgdos institu -
cionais integrantes do Sist#ma Municipal de Saude, para yue assim
possam 0s mesmos exercitar suas atividades e atender eficisntemente
&8 necessidades populacionais nesta drea.

XIV - elaborar e aprovar sua proposta or¢amentda -
ria anualy

XV - articular a soma de esforgos das diversasn '
instituicoes, entidades privadas e organizagdes aling, com o intuito
de evitar-se a diluigao de recursos e atividades na drea de saude;

XVI - Exercer ampla fiscalizag@o 208 OTER0S pres-
tidores de servigos na drea de saude no sentido do gue suus agCes '
propercionem desempenho efetivo e com alto grau de resolutlividade !
20 Sistema Municipal de Sadde;

XViif - promover contatos com as vdrias inatituicoes
entidades privadas e{organizagﬁes afins, reponsdveis pelas agoOes 1i
gadas &s nacessidadél da populagio, para atuagao conjuntea.

XVAII - estabelecer critérios geranis de controle e
avaliagao do Sistsma Junicipal de Saude, com buse em parfmebros de
cobertura, cnmquﬁnmnto das metas estabelecidas e produtividade, re-
comendando mec?ﬂismo claramente definidos para a correqio de distor
goes, tendo e@ivista o entendimento pleno das necessidades popula -
cionais;

XIX - incentivar e participar da realizagao de es

tudos, profiover investigagoes e pesquisas sobre as causas, preven -

r
role de saude.

CAC e Con

e
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X - solicitar através de sua Secretaria Executi-
vit, nos orghos integrunbos del Bislema Munleipoal de Swddd, o colabo
racgo dos servidores de qualduer graduacao funcional, para partici-
parem de elaboraqao de eutud?s, nos esclarecimentos sobre as abivi-
dades desenvolvidas pelos 6rg§os 808 quais pertecem;

I - prondnciar—se sobre as prioridades orgamenté
rias, operacionais e metas %stratégicas, dos Orgaos vinculados 1o}
Sistema MNunicipal de Sadde;{

XIT - progor alteracao a este regulamcnlo;

XELITT- apréciar guaisguer outros assuntos gue lhe
Torem subnetidoa. i

Pardgrafo dnico - 0 CUS/SF atuard no sentido de ga-
rantir gue os programas e projetos definidos pela Conferéncia luni-
cipal de Saude tenham prioridade para sua execugao imediata pela Se
cretdria Municipal de Salde.

Art. 92 (= O CMS/SF, quando entender oportuno, pode-
r4 atraves de seus orgass integrantes, convidar para parbicipar de
suas reunioes e atividades, téenicas ou representantes de insititui-
coes ou da sociedade civil organizada, cdesde gque diretamente envol-
vidos no(s) assunto(s) que estiver(em) sendo tratado(s).

Art. 10 - O CMS/GF digpora de uma Secreloria Szecu-
tiva formada por 04.Kquﬂtro} conselheiros, com a seguinte composl -
g8o: f '

I /- Secretdrio do CiS/SF;

I%j- 03 (trés) Coordenadorias subordinuadas ao Secre
tdrio do CHS/SF, /& saber:

;;) Coordenadoria Téenico-Normativas

fb) Coordenadoria Téenico-Operacional;
/ ¢) Coordenadoria de Comunicagao Social.

j Art. 11 - O Secretdrio do CilS/SF serd eleito pelos:
conselheiros em Assembléia convocada com esta Tinalidade, ilendo seu
mandato a @ﬁragéo de 01 (um) anc, com direito a reeleigéo por igual
periodo q# tempo.

/

o . e : w e Ry
Art. 12 - Sao atribuigoes do Secreturio:

S
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I ~ promover, coordenar e dirigir todas as abivi-

¢
/

dades necessdarias ao funciouuﬂrnto do Cils/sl';

2

«©

a

II - supervigionar e acompanher as atividades
Coordenadorias; l

IIT - responspbilizar-se pela producao de informa -
goes especificas que tornem jtransparentes para a sociedade de Sao
Francisco a apuracfio das deﬂfeaas e custos com os servigos de saude,
identificando/responsabilidaﬁes e avaiiando o desempenho dos setores
e dos seus agentes quanto & kaptagﬁo e ampliagao dos recursos finan-
celros; j

IV - torner pyblicas todas as informacoes referen -
tes as instituigles integr#ntes do vistema Nunicipal de Saude e sum
atividades; ; )

Vv - coletar e divulger todos os dados epidemiolégi
cos fornecidos pela Secretaria Municipal de Saude;

Vi - cnnétituir as Coordenaderias do CNS/SF.

Art. 13 L A Coordenadoria teécnico-administrativa se-—
rda responsavel pelo servigo de apoio a comissao tecnicas que elabora
rao projetos especificoé, e a comissao intersetoriais cuja finalida-
de é articular politicos e programas de interesse para a sadde 1o ﬁE
bito do SUS. :

Art. ;4 - Serd de responsabilidade de Coordenadoria'
do Histema de Inform%&ao o servigo de documentacads e comunicacio.

Art.f15 - A Coordenadoria ldenico-Operacional encér-
regar-se-4 servigos/de coordenagfo administrativa e supervisio.

A%ﬁ. 16 - 0 Secretério do CNS/SF poderd ser destitni
do do cargo se 2/3 (dois tercgos) dos componentes, em assembléia con-
vocada para esta/finalidade o considerarem inadequado para & funcso.

.. ’ iz,
Paragrafo dnico - 0 CNS/SF deverd eleger novo Secre-

- ity ' 5 ’ el TR Ja Ll
tario num praze méximo de 05 (cinco) dias uteis apds a destituigfo !

. .
do Secretarios
# S i ~ : :
V4 Art. 17 - As descisoes do CHS/SF serac consuustancia

f
das em resqlugoes.

e y ’ . i s
Art. 18 - 0 CMS/SP reunir-se-a na presenga de umaioria
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simples de seus membrosg, cons%ﬁerando os suplentes que estiverem
subatituindo os titulores, ueﬁdo as alividades dirigidos por aua s
cretaria Executiva, devendo OF participantes assinarem livro de pre
senga por ordem de chegada. |

Art. 19 « 0 QMS/SF reunir-se-d em dependéncims que
lhe forem destinadas, em reu%iSGS ordindrias por convocacio de sua
Secretaria Executiva, e extrﬁordinariamunte quando houver:

a) convocag%o formal de 1/3 dos seus membros titula
res; }

b) convocagﬁo formal de Secreturia Bxecubiva:

e) solicitdgﬁo formal de gualuuer Jdrgio publico in-
tegrante do SUS. |

Art. 20 - 0 CMS/SF rewnir-se-a, ordinariamenle, uma
vez por mes. ]

Art. 21 - O CHS/SF deliberard por maioria simples '
dog conselheiros presenté, considerando os suplentes gue estejam re
presentando titulares, devendo as votages serem em aberto.

Art. 22 - Os assuntos tratados e as deliberagoes to
nadas em cada reunifio, serso registradas em ata, a qual serd lida e
aprovada na reunifio subsequente, devgndo conter ag poaigoCs Wi, jori-
tirins e as posicbes minotitarias com seus respectivos volantles.

Art. /23 - Cépia de cada ata, imedialunecnte upGcs cua

- : I e R e s s
aprovagdo pelo CMS/SF, gera encaminhada no jornal oficial do ilunicl

[}

pio, para sua inheqral publicacao.
Ag&. 24 - 0 OMS/SF tera representanies dos trabalha
dores de saude, iﬁstiﬁuigaea pﬁblicas e privadas e wos usufrios do
/ ” 2
Sistema !Municipal de Saude.
/
25 — 0 CMS/SF tera a seguinte composigdfo:
representante do Minigtério du Laude;
representante da Secretaria de Lolado de SaﬁQe;
representantes da Prefeitura Hunicipal;

representante das inshituigﬁes privadas com ol

sem fins JMicrativog;

- 04 representantes dos usunarios.
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Art., 26 - O representante das inotiluicoes privadna

: ot . L =5 :
sera eleilo em Assembleila convpcada para esla Finolicade, wsuplanen—

~

1

te divulgada, com indicacg&o previa do dia, hora de sua r l1z8CH0 .

Pardgralo 6ui¢o - A Gecretorin Municipnl de Saddo !
1

indicara formalmente - um rep%ésentante gue orientard os trabalhos !
para escolha do representantf.

Art. 27 - Os|representantes dos wuswirios serdo eled
tos em Assembléia que reuna ﬁs segmentos elegalmente organizadas da
gociedade sanfranciscana, afsaber:

- representante de Organizagoes Sindicais de Traba-
lhadores Rurais e Urbanos,_ﬁntidades Patronais, Conselhos, Locledua-
des, Associagoes, Eederagaés, Clubes de Servigos, fartidos Foliti -
cos, Diretorios Estudanﬁisﬁ Entidades de Classes, Instituigoes Reli
giosas, Orgaos Publicos nao integrantes do SUS e quaisquer outras
instituigaes da scciedade civil devidamente organizadas na forma'
da Tei.

~

Pardgrafo Unico - Os critérios para eleigao dos re-
presentantes dos usudrics serao os mesmos citados no artigo 28.
Art. 283— Os representantes do Ministério da Saude,
da Secretaria de Estado da Satde e da Frefeilura Luniecipal, serdo !
nomeados em oficio enleregados a Secreborin Municipal de Grude, Len
do como prazo até 60 Ksessenta) dias apds a aprovagao desta lei, a
partir do qual o CﬁSf&F iniciara suas atividades sem prejuizos das
rescolugoes votadas fela maioria simples de veus membros legalucnte’

enpossndos. /

ot

Art. 29 - Serd excluido do CNS/SF o membro gue, sen
motivo justificado, deixar de compurecer @ 03 rewlioes consceubivan
das num poriodo de 12 meses.

Art. 30 - Cada membro do CHS/EF terd direito da

ou a b intercals

(&
=

volo.

Art. 31 — Os Conselheiros berao mandalo de UZ anos,

ndo sendo pgrmitida recondugdo para um segundo mandato consecutivo.
/ = ’, & ) LN e

Arte 32 - 0 CMS/SF efetuara o9 trabalhos necessari-

0os, juntd & Secretaria Municipal de saude, para garanlir a eleigao’
/

4
A
o
v
¥
J\-
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e posse dos novos conselheirog em data que nao ultbrapansce a 30(trin

f
)t " e . Log g o =~ y . 2
ta) dias uvteis da ultima rewigo dos conselheires emw finul de unda

to. }
&

Y 18 - 0 cu:m}é;l.hﬂiz"u aven lualmenle cnmponando durin—
1]

te o percurso de gestao, néo;teré direito a 02 (dois) anos de manda
Lo, devendo apenas completar/o perfodo referente ao nmundato do gon-
se lheiro substituido. |

§ 20 - 0 Seéretério devera ser eleilto em assenbléia
gue sera convocada jﬁ na l? reunifo dos conselheiros recém~empous§
dos, sendo a 28 eleigao parm Secretdrio realizada, invariavelmente,
01 (um) ano apos. |

Art. 33 - Qualguer eventualidade gue redunde en de-
sativagdo do CHMS/SF, mesmoqque tempordria, ocasionard o impedimento
& Secretaria Municipal de Saude de movimentar os recursos financei-
ros contidos no Fundo Municipal de Saude, sendo, porem vedada a pa

ralizagao dog repaasses Je.galmente estabelecidos, ao mesno.

Art. 34 - 0 CMS/SF elaborard o seu Heginmento Interno
adaptacdo as disposigoes desta lei, no prazo de 90 (noventa) dias, a
contar da promulzacfo desta. :

Art. 35 - Revogadas as disyosigaes em contrario ;

entra¥a esta Lei em vigor na data de sua publicagio.

Sao Francisco, ‘15 de,jagtiro de 1991

F
/ DE SOUZA PINTO
/
f r¢feito WMunicipal
).“' Reglgtrada da fla. n ° ___'._j___r__:___ _(J‘_
/
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